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Stimulering Twents Talent

Meer allochtonen in het hoger onderwijs! Met het oog op dat doel start de
Universiteit Twente het project Stimulering Twents Talent.

De verbetering van de toegankelijkheid van het hoger onderwijs voor alloch-
tonen kan alleen worden verbeterd als verschillende betrokkenen de handen
ineenslaan. Daarom organiseert de UT ter gelegenheid van de officiéle start
van het project een startconferentie waarhij iedereen is uitgenodigd die op één
of andere manier betrokken is bij dit thema: bestuurders, docenten en studen-
ten vanuit de universiteit, HBO, het middelbaar onderwijs en de ROC's, maar
ook provinciale en lokale bestuurders en ambtenaren. Natuurlijk zullen ook
migrantenorganisaties niet ontbreken. Daarnaast zijn deskundigen uit relevante
onderzoeksinstituten en expertisecentra uitgenodigd.

De conferentie bestaat uit een middag- en een avondprogramma.

Het middagprogramma heeft het karakter van een werkconferentie: met ver-
schillende betrokkenen wordt nagedacht over concrete maatregelen waarmee
de participatie van allochtonen in het hoger onderwijs kan worden bevorderd.
In samenspraak met praktijkmensen uit onderwijs, beleid en vertegenwoor-
digers van doelgroepen wordt een aantal aanbevelingen geformuleerd om het
project Stimulering Twents Talent een vliegende start te kunnen laten maken.
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Het middagprogramma is vooral bestemd voor mensen die in de uitvoering en/of
het beleid rechtstreeks betrokken zijn bij het onderwijs en de bevordering van de
onderwijsparticipatie van allochtone studenten.

Het avondprogramma (aanvang: 19.00 uur) heeft een feestelijk karakter en mar-
keert de officiéle start van het project. Daarnaast beoogt het avondprogramma
voor een brede kring van belanghebbenden en belangstellenden uit de werelden
van onderwijs en openbaar bestuur en bij vertegenwoordigers van de doelgroepen
het belang van een verhoging van de allochtone onderwijsparticipatie te verduide-
lijken. Daarbij worden door verschillende sprekers de uitdagingen waarvoor we
bij de realisatie van dit doel komen te staan in kaart gebracht.

U kunt zich voor middag- en avondprogramma afzonderlijk opgeven.
Voor mensen die aan beide programmaonderdelen willen deelnemen is gezorgd
voor een multicultureel buffet.
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Programma (middag)

15.30 - 16.00 uur

16.00 - 16.15 uur

16.15 - 17.15 uur

1715 - 17.40 uur

1740 - 18.00 uur

18.00 - 19.00 uur

Ontvangst

Welkomstwoord met een toelichting op het programma
door dagvoorzitter Somaya Ben Allouch
(medewerkster Toegepaste Communicatiewetenschap,
Universiteit Twente)

Workshops

PAUZE

Terugkoppeling resultaten workshops
en afsluiting middagprogramma

PAUZE tevens INLOOP AVONDGASTEN
Buffet met multiculturele hapjes

Programma (avond)

19.00 - 19.20 uur

19.20 - 19.40 uur

19.40 - 19.55 uur

19.55 - 20.15 uur

20.15 - 20.30 uur

20.30 - 20.35 uur

20.35 - 21.00 uur

Welkomstwoord en inleiding door dagvoorzitter
Somaya Ben Allouch (medewerkster Toegepaste
Communicatiewetenschap, Universiteit Twente)
Presentatie resultaten workshops middagprogramma

‘Diversiteitsbeleid in het Hoger Onderwijs’ door
Mary Tupan (directeur ECHO, Landelijk
Expertisecentrum Diversiteitsbeleid)

Ervaringen in het hoger onderwijs door
Faissal Kanjaa (oud-UTstudent Civiele Techniek)

‘Meer solidariteit tussen kansarm en kansrijk

in het onderwijs’ door Zeki Arslan (codrdinator onderwijs
FORUM, Instituut voor Multiculturele Ontwikkeling)
Startschot voor het project Stimulering Twents Talent
door Anne Flierman (voorzitter College van Bestuur,
Universiteit Twente)

Afsluiting dagvoorzitter

Napraten met een drankje

Muzikaal intermezzo door Moes Wagener




Middagprogramma: Workshops

Deelnemers aan het middagprogramma worden van.harte uitgenodigd vanuit
hun eigen achtergrond mee te denken over hoe participatie van allochtone
studenten aan het hoger onderwijs vergroot kan worden.

U kunt kiezen uit één van onderstaande,workshops:

Communiceren met de doelgroep.
Hoe en met welke middelen bereik je de doelgroep?
Workshopleider: SomayaBen Allouch

Oog voor talent (pedagogiek gericht op excellentie).
Hoe stimuleer je leerlingen het'beste.uit zichzelf te halen;
welke activiteiten zijn daarvoor te ontwikkelen?
Workshapleider: Carel Vaneker

Multiculturele competenties van professionals.
Hoe stemmen professionals onderwijs en begeleiding af op de doelgroep?
Workshapleider: Maria van der Blij

U kunt zich tot 30 november aanmelden door:

De aanmeldingskaart op'te sturentnaar de Universiteit Twente

Per e-mail: ¢.j.m.bruynel@utwente.nl onder vermelding van naam,
organisatie en telefoonnummer en eventuele keuze voor de workshops.

Locatie conferentie:

Universiteit Twente

Drienerlolaan 5

7522 NB Enschede

Waaier, gebouw 12

Bereikbaarheid Waaier: na de hoofdingang Universiteit Twente
rechts volgt u de borden naar gebouw 12.

Contactgegevens:

Carla Bruynel

tel: 053 489 3560/5421
e-mail: c.j.m.bruynel @utwente.nl
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Startconferentie Stimulering Twents Talent

AANMELDINGSKAA

15.30-21.00 wur Enschede

Hierbij meld ik mij aan voor bovengenoemde conferentie 1 Ik neem deel aan het middagprogramma
Mijn voorkeur gaat uit naar workshop:
1€ keuze
[0 Communicatie met de doelgroep

Naam: [ Oog voor talent (pedagogiek gericht op excellentie)
[0 Multiculturele competenties van professionals
Organisatie: 28 keuze
[ Communicatie met de doelgroep
Adres : [ Oog voor talent (pedagogiek gericht op excellentie)
[0 Multiculturele competenties van professionals
E-mail:
1 Ik neem deel aan het avondprogramma

Telefoon: (beide hokjes aankruisen bij deelname hele programma)
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