
Donderdag 26 januari 2012, van 13.30 - 17.00 uur 
Stadhuis, Grote Kerkhof 4, Deventer

Uitnodiging

Onbeperkt Actief stelt kwetsbare buurtbewoners in staat deel te nemen aan de buurtsamenleving. Door het verbinden van 
buurtbewoners met en zonder verstandelijke beperking wordt gewerkt aan meer onderling contact. Het netwerk van mensen 
wordt versterkt. De activiteiten worden samen georganiseerd en bieden een structuur waarin kwetsbare mensen actief kunnen zijn. 
Uitgangspunt is aansluiten bij interesses, hobby’s en talenten. Door slim te organiseren wordt veel bereikt met weinig geld. 

Kenmerken van de methode Onbeperkt Actief zijn: het kantelen van de vraag; ‘Er op af’ de vraag achter de vraag zoeken; en het 
verbinden van verschillende organisaties. Dat past naadloos in de ontwikkeling van Welzijn Nieuwe Stijl. Onbeperkt Actief won de 
MOVISIE Diversiteitsprijs 2010 ‘Leven met beperkingen… hoe anders mag je zijn?’ 

Op de conferentie wordt de methode Onbeperkt Actief gepresenteerd. Wat zijn de werkzame bestanddelen? Wat kunnen we 
daarvan leren, in ons dagelijkse werk, maar ook voor wat betreft de decentralisatie van de AWBZ-begeleiding naar de Wmo, 
integraal en inclusief werken?  

Achtergrond
De kerngedachte van de Wet maatschappelijke ondersteuning 
is: kwetsbare mensen doen mee in de samenleving. Daarbij 
wordt een beroep gedaan op eigen kracht, het netwerk, de 
buurt en collectieve voorzieningen. Pas in latere instantie wordt 
teruggevallen op individuele voorzieningen. 
Met de decentralisatie van de AWBZ-begeleiding naar de Wmo 
wordt de gemeente verantwoordelijk voor een nog grotere 
groep kwetsbare mensen. Ook moet meer gedaan worden met 
minder geld. Dat vraagt inzet en creativiteit van gemeenten en 
goede samenwerking met (welzijns)organisaties. 

Onbeperkt Actief is een methode die creativiteit in de 
praktijk brengt. Hoe kunnen buurtbewoners mét en zónder 
verstandelijke beperking elkaar beter leren kennen, en iets voor 
elkaar betekenen? In Deventer zijn we daarmee vooral praktisch 
aan de slag gegaan zijn. En het werkt. Veel mensen doen mee 
op vrijwillige basis en op voet van gelijkheid. 

Onbeperkt Actief wordt uitgevoerd in opdracht van de 
gemeente Deventer. Het project is ontwikkeld en uitgevoerd 
door Raster welzijn in samenwerking met MEE IJsseloevers, 
de Parabool, Zozijn, JP van den Bentstichting, Philadelphia, de 
Vrijwilligers Centrale Deventer, bewoners, vrijwilligers, ouders, etc. 

Voor wie is de conferentie?
Voor medewerkers en managers van gemeenten en zorg- en 
welzijnsorganisaties. Uiteraard zijn belangstellenden uit andere 
werkvelden en belangenorganisaties ook welkom!   

Conferentie 

Onbeperkt Actief = onbeperkt meedoen
presentatie van de methode Onbeperkt Actief

1



Programma
13.45	 Opening door middagvoorzitter Diny Flierman, B&A Groep

14.50	 Interview met Margriet de Jager, wethouder Deventer

14.10 	 Inleiding Onbeperkt Actief in een veranderend sociaal domein door Marjoke Verschelling, MOVISIE

14.30	 Presentatie Onbeperkt Actief: Iedereen doet mee door Lia van Nimwegen, Raster

	 Aanbieding eerste exemplaar methodiekbeschrijving Onbeperkt Actief door  Gerard  Faas, directeur Raster

15.00	 Ronde paralelle werkgroepen

	 •  �Integraal werken: voorwaarden tot goede samenwerking 

	 •  �Welzijn nieuwe stijl: de kanteling in praktijk 

	 •  �Gewoon waar mogelijk: inclusief denken én doen met Onbeperkt Buurttheater en Potje van Otje

	 •  �Anders denken over anders zijn: ondersteunen van buurtbewoners en vrijwilligers aanpassen

16.00 	 PAUZE

16.20 	 Dare 2B different, een scene uit de theatervoorstelling door het Onbeperkt Buurttheater Deventer – onder leiding van 	

	 Luisella Lai (Kunstencentrum De Leeuwenkuil) en Henriëtte den Hartog (Titus Brandsmakerk) 

16.30 	� Column ‘Onbeperkt Actief: werkzame bestanddelen en mogelijke bijwerkingen’ door Gideon Sterkenburg,  

gemeente Almelo

16.40 	 Afsluiting 

16.45 	 Hapje en drankje verzorgd door de koks van Potje van Otje, Margerita Zandjans en vrijwilligers (Raster) 
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Werkgroepen
1  Integraal werken: voorwaarden tot goede 
samenwerking
Discussieleiders: Annie Oude Avenhuis en 
Marjoke Verschelling, MOVISIE 
Aftrap: Ferry Timmerman, Zozijn 

Bij het project Onbeperkt Actief zijn veel organisaties 
betrokken. Niet alleen de gemeente Deventer als 
opdrachtgever en Raster welzijn als opdrachtnemer maar ook 
MEE IJsseloevers, JP van de Bent, de Parabool, Philadelphia, 
Zozijn en de Vrijwilligers Centrale Deventer zijn vaste partners. 

Integraal samenwerken aan maatschappelijke vraagstukken 
is van belang vanuit oogpunt van effectiviteit maar ook uit 
kostenoverwegingen. Wat vraagt een dergelijke werkwijze 
van gemeenten en welzijns-, zorg-  en andere organisaties? 
Een kanteling van organisatiegericht naar bewoner- én 
gebiedsgericht werken? 

In deze werkgroep zijn vertegenwoordigers van de diverse 
organisaties die meedoen aan Onbeperkt Actief aanwezig. 
Nagegaan wordt wat organisaties moeten doen of juist laten 
om tot een goede samenwerking te komen. En wat zou daarin 
de rol van de gemeente, als opdrachtgever, kunnen zijn?

2   Welzijn nieuwe stijl: de kanteling in praktijk
Discussieleider: Diny Flierman, B&A Groep
Aftrap: Ap van Straaten, Raster 

Bij Onbeperkt Actief is de vraag van buurtbewoners, mensen 
met en zonder kwetsbaarheid, leidend. Dat lijkt heel gewoon 
maar blijkt niet vanzelf te gaan. Je moet dit wel organiseren.  
‘Noaberschap’ is geen vanzelfsprekendheid! 

Vanuit het Welzijnswerk nieuwe stijl zijn participatie, 
zelfredzaamheid, samenredzaamheid en eigen kracht van 
burgers en hun netwerk van groot belang. Hoe kunnen we de 
acht bakens van welzijn nieuwe stijl handen en voeten geven? 

3   Gewoon waar mogelijk: inclusief denken én doen 
met Onbeperkt Buurttheater en Potje van Otje 
Discussieleider: Marian Tomasini, zelfstandig adviseur
Aftrap: Lia van Nimwegen, Raster

Gedeelde interesses, hobby’s en talenten zijn het startpunt 
voor het ontwikkelen van activiteiten. Meedoen, welkom 

zijn, samen optrekken en samen actief zijn; kortom  
inclusief denken, dat is het kenmerk van Onbeperkt 
Actief. Het doelgroep denken wordt zoveel mogelijk 
verlaten.

Bij Onbeperkt Actief is een veelheid aan organisaties, 
instellingen en andere partijen betrokken. Dat kunnen 
reguliere voorzieningen en organisaties zijn maar ook 
verenigingen en dergelijke. Ook binnen organisaties raken 
de activiteiten verschillende onderdelen. Het principe 
van iedereen doet mee en inclusief denken betekent dat 
naast de WMO ook een beroep gedaan wordt op andere 
beleidsterreinen.  

De praktijkvoorbeelden Onbeperkt Buurttheater en Potje 
van Otje laten zien dat inclusief denken en doen werkt! Hoe 
gaat inclusief denken in de praktijk? Wat vraagt het van 
organisaties, bewoners en de gemeente? 

4   Anders denken over anders zijn: ondersteunen van 
buurtbewoners en vrijwilligers
Discussieleider: Maarten Witteveen, Arcon/SVWO  
Aftrap: Ilse Roelofsen, Theater Aan de Lijn 

Mensen die kwetsbaar zijn kunnen meedoen als er ruimte 
is voor hun specifieke behoeften en als zij kunnen zijn 
wie zij zijn. Dat betekent erkenning dat het omgaan met 
mensen die anders zijn, soms vreemd kan zijn en niet altijd 
makkelijk is.

Overheden doen een beroep op burgers om zich in te 
zetten voor een samenleving waarin iedereen moet kunnen 
meedoen. Dat houdt in dat burgers ook in staat gesteld 
moeten worden hun vrijwillige inzet goed in te vullen. Met 
andere woorden vrijwilligers en buurtbewoners kunnen daarbij 
wat ondersteuning gebruiken, zeker als het gaat om het 
meedoen van kwetsbare mensen. 

In Deventer hebben vrijwilligers aangegeven behoefte te 
hebben aan ondersteuning in en informatie over de omgang 
met kwetsbare mensen. Daaraan is gehoor gegeven. 
Deskundigen en belangenorganisaties is gevraagd om hun 
expertise te delen met de vrijwilligers. 
In deze werkgroep zullen vrijwilligers hun ervaringen delen en 
wordt verkend onder welke voorwaarden vrijwilligers goed 
kunnen functioneren. 
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Aanmelden
U kunt zich aanmelden tot 20 januari 2012 via dit aanmeldingsformulier. Het maximale aantal deelnemers is 100. Deelname is 
kosteloos maar niet vrijblijvend. Als u zich heeft aangemeld rekenen we op u. Mocht u zijn verhinderd laat het op tijd weten dan 
kan een ander van uw plaats gebruik maken. 

Vragen of informatie? 
KennisInstituut Stedelijke Samenleving, 053 - 4836346 óf info@kiss-oost.nl
Raster, 0570 - 610607 óf l.nimwegen@rastergroep.nl, www.rastergroep.nl

Organisatie 
KennisInstituut Stedelijke Samenleving, Raster Welzijn Deventer, gemeente Deventer, MOVISIE, en een financiële bijdrage van het 
Fonds Verstandelijk Gehandicapten. 

Donderdag 26 januari 2012, van 13.30 - 17.00 uur 
Stadhuis, Grote Kerkhof 4, Deventer

Onbeperkt Actief

Conferentie 

https://docs.google.com/spreadsheet/viewform?hl=nl&formkey=dG1WcnFaY25aNTZqckdHc1dGZU1tV2c6MQ



